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BUPATI GRESIK
PROVINSi JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI GRESIK
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TENTANG

PB.IABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

1

BUPATI GRESIK,

a. bahwa pengelolaan pelayanan informasi dan

dokumentasi dilaksanakan oleh Kementerian Dalam

Negeri dan Pemerintahan Daerah dengan membentuk

dan menetapkan Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi, selanjutnya untuk mendukung kegiatan

dan kelembagaan perlu dibentuk Pengelola Layanan

Informasi dan Dokumentasi;

b. bahwa berdasarkan ketentuan dalam Pasal 8 ayat (5)

Peraturan Bupati Gresik Nomor ll Ta}:lun 2022

tentang Pedoman Pengelola Pelayanan Informasi dan

Dokumentasi di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Gresik, perlu menetapkan Susunan Keanggotaan

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi di

lingkungan Pemerintah Daerah ditetapkan dengan

Keputusan Bupati;
c. bahwa berdasa-rkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu

menetapkan Keputusan Bupati tentang Pejabat

Pengelola Informasi dan Dokumentasi Pemerintah

Kabupaten Gresik;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang

Keterbukaan Informasi Fublik;

Mengingat
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3. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2OO9 tentang

Kearsipan;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah

beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor

9 Tahun 2015;

5. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang

Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-

Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja

menjadi Undang-Undang;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008

tentang Keterbukaan Informasi Publik;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri

Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018;

8. Peraturan Komisi Informasi Nomor I Tahun 2O2 I

tentang Standar Layanan Informasi Publik;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun

2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik sebagaimana telah diubah

beberapakali terakhir dengan Peraturan Daerah Nomor

8 Tahun 2021;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 10 Tahun

2O24 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daeratr Tahun Anggaran 2025;

ll.Peraturan Bupati Gresik Nomor 68 Tahun 202 I
tentang Kedrrdrrkal, Susutram Otg,anisa,ei, Tr-rgas,

Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Gresik;

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 11 Tahun 2022

tenta-ng Pedomal Pengelola Pelal,anan Informasi dan

Dokumentasi di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Gresik;

13. Peraturan Bupati Gresik Nomor 75 Tahun 2024



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi

Pemerintah Kabupaten Gresik dengan susunan

keanggotaan sebagaimana tercantum dalam Lampiran I

yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan

Bupati ini.

Menugaskan Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi Utama sebagaimana dimaksud pada Dilccum

KESATU untuk:

a. mengoordinasikan dan mengonsolidasikan

pengumpulan bahan informasi dan dokumentasi dari

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi

Pembantu;

b. menyimpan, mendokumentasikan, menyediakan, dafl

memberi pelay'anan informasi kepada publik;

c. melakukan verifikasi bahan informasi publik;

d. melakukan uji konsekuensi atas informasi yang

dikecualikan;

e. melakukan pemutakhiran informasi dan dokumentasi;

f. menyediakan informasi dan dokumentasi untuk

diakses oleh Masyarakat; dan

g. melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada Bupati

melalui Sekretaris Daerah.

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi Pemerintah

Kabupaten Gresik sebagaimana dimaksud pada Dikturn

KESATU dalam melaksalakan tugas dibantu oleh Pejabat

Pengelola Informasi dan Dokumentasi Pembantu dengan

susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam

Lampiran II 1'ang merupakan bagran tidak terpisahkan

dari Keputusan Bupati ini.



KEEMPAT
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Menugaskan Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi Pembantu sebagaimana dimaksud pada

Diktum KETIGA untuk :

a. membantu Pejabat Pengelola Informasi dan

Dokumentasi Utama melaksanakan tanggungjawab,

tugas, dan kewenangannya;

b. menyampaikan informasi dan dokumentasi kepada

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi Utama

dilakukan paling sedikit 6 (enam) bulan sekali atau

sesuai kebutuhan;

c. melaksanakan kebijakan teknis informasi dan

dokumentasi sesuai dengan tugas pokok dan

fungsinya;

d. menjamin ketersediaan dan akselerasi layanan

informasi dan dokumentasi bagi pemohon informasi

secara cepat, tepat, berkualitas dengan

mengedepankan prinsip pelal'anaa prima;

e. melakukan pemutakhiran informasi dan dokumentasi;

f. mengumpulkan, mengolah dan mengompilasi bahan

dan data lingkup komponen di lingkungan Perangkat

Daerah masing-masing menjadi bahan informasi
publik;

g. menyampaikan laporan pelaksanaan kebdakan teknis

dan pelayanan informasi dan dokumentasi kepada

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi Utama

secara berkala dan sesuai kebutuhan;

h. menyampaikan, meminta, mengelola, menfmpan
informasi dan dokumentasi kepada DPRD sesuai

peratura.n perundang-undangan bagr Pejabat

Pengelola Informasi dan Dokumentasi Pembantu di

Sekretariat DPRD;

i. mengoordinasikan informasi dan dokumentasi kepada

DPRD untuk menetapkan informasi dan dokumentasi
yang dapat diakses oleh publik bagi Pejabat Pengelola

Informasi dan Dokumentasi Pembantu di Sekretariat

DPRD; dan



KELIMA

KEENAM
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Biaya sebagai akibat dari pelaksanaan Keputusan Bupati

ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja

Daerah Tahun Anggaran 2025, dengan Kode Rekening

Nomor : 2.16.02.2.01.0017 .

: Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal y'ang

ditetapkan

Ditetapkan di Gresik

pada tanggal JS Wfdo \olq

GRESIK,

YANI

ii

:. .. i



-6-

LAMPIRAN I
KEPUTUSAN BUPATI GRESIK

NoMoR : o43/ 113 /HId/437.1.2/2025
TENTANG PEIABAT PENGELOLA INFORMASI

PEMERINTAH KABUPATEN CRESIK

DAN DOKUMENTASI

SUSUNAN KEANGGOTAAN

PE.IABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI UTAMA

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

Pembina I

Pembina II
Pengarah

Ketua

Sekretaris

Anggota:
a, Bidang Pelayanan

lnformasi dan

Dokumentasi
1) Koordinator

2) Anggota

b. Bidang Fasilitasi

Sengketa In{ormasi
1) Koordinator

2) Anggota

Bupati Gresik.

Wakil Bupati Gresik.

Sekretaris Daerah Kabupaten Gresik.

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

Katrupaten Gresik.

Kepala Bidalg Statistik dan Informasi

Publik pada Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Gresik.

Pranata Hubungan Mas)'arakat Ahli Muda

pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Gresik.

Analis Hasil Pengawasan dan Pengaduan

Masyarakat pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Gresik.

Kcpala Bagian Huhum Schicl.adat Daerah

Ihbupaten Gresik.

Analis Hukum pada Bagran Hukum
Selaetariat Daerah Kabupaten Gresik.

JABATAN POKOKNO.
JABATAN

DAI.A.M PBJABAT

6

1

3

+

BUPATI GRESIK,

/-i-E
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LAMPIRAN U

KEPUTUSAN BUPATI GRESIK

NoMoR : o43l 119 /HKl 437.r2/ 2O2s

TENTANG PB.'ABAT PENGELOLA INFORMASI

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

DAN DOKUMENTASI

SUSUNAN KEANGGOTAAN

PEJABAT PENGEI,OLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI PEMBANTU

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

1 Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik
a. Bagian Frotokol dan

Komunikasi
Pimpinan Sekretariat
Daerah Kabupaten

Gresik

b. Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik

c. Bagian Umum
Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik

d. Bagian Perekonomian

dan Sumber Daya
Alam Sel<retariat
Da.erah Kabupaten
Gresik

e. Bagian Administrasi
Pembalgunal
Sekretariat Daerah
Kabupaten Gresik

1) Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi
Pimpinan Sekretariat Daerah Kabupaten

Gresik; dan

2) Pranata Humas Ahli Muda pada Bagian

Protokol dan Komunikasi Pimpinan

Selcetariat Daerah Kabupaten Gresik.

1) Kepala Bagian Organisasi Sekretariat
Daerah Kabupaten Gresik; dan

2) Analis Jabatan pada Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik.

1) Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian

Umum Sekretariat Daerah Kabupaten
Gresik; dan

2) Analis Sistem Informasi pada Bagian

Umum Sekretariat Daerah Kabupaten
Gresik.

1) Ana1is Kebljakan Ahli Muda pada Bagian
Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik;
dan

2) Pengadministrasi Umum pada Bagian
Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik.

1) Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian
Administrasi Pembangunan Sekretariat
Daerah Kabupaten Gresik; dan

2) Analis Perencanaan Anggraran pada

Basian Administrasi Pembangunan

JABATAN

DALAM PE.IABAT
JAE}ATAN POKOKNO.



NO.
JABATAN

DALAM PEJABAT
JAE}ATAN POKOK

2

f. Bagian Tata

Pemerintahan

Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik

g. Bagran Pengadaan

Barang/Jasa

Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik

h. Bagian Kesej ahteraan

Ralcyat Sekretariat

Daerah Kabupaten

Gresik
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1) Kepa1a Bagian Tata Pemerintahan

Sekretariat Daerah Ikbupaten Gresik;
dan

2) Anatis Kebijakan Ahli pertama

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik.

1) Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik;

dan

2) Penetaah Kebdakan Pengadaan

Barang/Jasa pada Bagran Pengadaan

BaranglJasa Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik.

1) Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
pada Bagran Kesejahteraan Rak-vat

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik;

dan

2) Analis Kebijakan Hibah Daerah pada

Bagian Kesejahteraan Rakyat

Selnetariat Daerah Kabupaten Gresik.

a. Pranata Hubungan Masyaralat Ahli
Muda pada Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten

Gresik; dan

b. Analis Sistem Informasi pada Sekretariat

Dewan Perwakilan Rakvat Daerah

Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Administrasi Umum
dan Keualgare; dan

b. Pengelola Bahan Perencanaan pada

Inspelrtorat Kabupaten Gresik.

a. Perencana Ahli Muda pada Dinas Cipta

Karya, Perumahan, darr Kawasan

Permukiman Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Perencanaan Anggaran pada

Dinas Cipta Karya, Perumahan, dan
I(arxraoan Farmrrlzirnan I{atrr r neferr

Sekretariat

Perwakilan

Daerah

Gresik

Dewan

Rakyat

Kabupaten

3

4

Inspektorat Kabupaten

Gresik

Dinas Cipta Karya,

Perumahan, dan

Kawasan Permukiman

Kabupaten Gresik



JABATAN POKOKNO.
JABATAN

DALAM PEJAIIAT

5 Dinas

Berencana,

Pemberdayaan

Perempuan,

Perlindungan

Keluarga

Kabupaten Gresik

Dinas Lingkungan

Hidup Kabupaten Gresik

Dinas Koperasi, Usaha

Mikro, Perindustrian,

dan Perdagangan

Kabupaten Gresik

Dinas Perpu stakaan dan

Kearsipan Kabupaten

Gresik

Dinas Pemberda-vaan

Masyarakat dan Desa

Kabupaten Gresik
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a. Perencana Ahli Muda pada Dinas

Keluarga Berencana, Pemberdayaan

Perempuan, dan Perlindungan Anak

Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Rencana Program dan Kegiatan

pada Dinas Keluarga Berencana,

Pemberdayaan Perempuan, dan

Perlindungan Anak Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Dinas Linglungan

Hidup Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Kerja pada Dinas Lingkungan

Hidup Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Dinas Koperasi,

Usaha Mikro, Perindustrian, dan

Perdagangan Kabupaten Gresik; dan

b.Pengadministrasi Kepegawaian pada

Dinas Koperasi, Usaha Mikro,

Perindustrian, dan Perdagangan

Kabupaten Gresik.

a. Pustakawan Ahli Muda pada Dinas

Perpu stakaa'n dan Kearsipan Kabupaten

Gresik; darr

b. Pengelola Bahan Pustaka pada Dinas

Perpu stakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik-

a. Perencana Ahli Muda pada Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Monitoring dan Evaluasi

Pelaksana Anggaran pada Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan

Anal<

6

I

9



NO.
JABATAN

DALAM PEJABAT
JABATAN POKOK

10.

ii.

12.

13

l4

Dinas Tenaga Ke{a
Kabupaten Gresik

Dinas Perikanan

Kabupaten Gresik

Dinas Pariwisata dan

Ekonomi lkeatif,
Kebudayaan,

Kepemudaan, dan

Olahraga Kabupaten

Gresik

Dinas Kependudukan

dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Gresik

Dinas Pertanian

Kabupaten Gresik

Dinas Peke{aan Umum

dan Tata Ruang

Kabupaten Gresik
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a. Kepala Bidalg Informasi Data
Ketenagakeqiaan pada Dinas Tenaga

Ke{a Kabupaten Gresik; dan
b. Analis Bahan Pengembangan Informasi

Pasar Kerja pada Dinas Tenaga Keq'a

Kabupaten Gresik.

a. Sekretaris pada Dinas perikanan

Kabupaten Gresik; dan
b. Penl'usun Program, Anggar:an dan

Pelaporan pada Dinas perikanan

Kabupaten Gresik.

a. Sekretaris pada Dinas Pariwisata dan
Ekonomi l(reatif, Kebudayaan,

Kepemudaan, dan Olahraga. Kabupaten

Gresik; dan

b. Analis Sistem Informasi pada Dinas

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif,

Kebudayaan, Kepemudaan, dan
Olahraga Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan
Kepegawaian pada Dinas Kependudukaa

dan Pencatatan Sipil Kabupaten Gresik;

dan

b. Pengelola Sistem Inforrrasi Administrasi

Kependudukal pada Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Gresik.

a,- Sekretaris pada Dinas Pertanian

Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Perencanaan, Evaiuasi dan

Pelaporan pada Dinas Pertanian

Kabupaten Gresik.

a. Sekretaris pada Dinas Pekerjaan Umum

dan Tata Ruang Kabupaten Gresik; dan

b. Pengadministrasi Perencanaan dan
Dr r6ra aa,lo I-r.i- a - Dalza+iaaa llmrra

15.



NO.
JABATAN

DALAM P&iABAT
JABATAN POKOK
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16.

17

i8.

19.

20.

21.

22.

Dinas Pendidikan

Kabupaten Gresik

Dinas Penalaman

Modal dan Pelayaszr,

Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Gresik

Satuan Polisi Pamong

Praja Kabupaten Gresik

Dinas Kesehatan

Kabupaten Gresik

Dinas Perhubungan

Kabupaten Gresik

Dinas Sosial Kabupaten

Gresik

Dinas Pemadam

Kebakaran dan

Penyelamatal

Kabupaten Gresik

a. Sehetaris pada Dinas Pendidikan

Kabupaten Gresik; dan

b, Analis Sistem Informasi pada Dinas

Pendidikan Kabupaten Gresik.

a. Analis Kebijalan Ahli Muda pada Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Fintu Kabupaten Gresik;

dan

b. Analis Penataan Kawasan pada Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Gresik.

a. Kepala Bidang Ketentraman dan

Ketertiban Umum pada Satuan Polisi

Parnong Praja Kabupaten Gresik; dan

b. Polisi Pamong Praja Pertama pada Satuan

Polisi Pamong Praja Kabupaten Gresik.

a. Administrator Kesehatan Ahli Muda pada

Dinas Kesehatan Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Sistem Informasi pada Dinas

Kesehatan Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Dinas Perhubungan

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengadministrasi Anggaran pada Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik.

a. Kepala Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian pada Dinas Sosial

Kabupaten Gresik; dan

b. Pekerja SosiaI Ahli Muda pada Dinas

Sosial Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagren Umum dan

Kepegarvaian pada Dinas Pemadam

Kebal<aran dan Penyelamatan

Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Kinerja pada Dinas Pemadam
IlahoLoron ,{. - Daarralamo+aa



NO.
JABATAN

DALAM PE.JABAT

23.

24.

25.

26

27.

Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kabupaten

Gresik

Badan Kepegawaian

Daerah dan

Pengembangan Sumber

Daya Manusia

Kabupaten Gresik

Badan Perencanaan

Pembangunan,

Penelitian dan

Pengembangan Daerah

Kabupaten Gresik

Badan Pendapatan,

Pengelolaan Keuangan

dan Aset Daerah

Kabupaten Gresik

Badan Penanggulangan

Bencana Daerah

Kabupaten Gresik
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JABATAN POKOK

a. Sekretaris pada Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Perencanaan Evaluasi dan

Pelaporan pada Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Badan Kepegawaian

dan Pengembangan Sumber Daya

Manusia Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Sumber Daya Manusia Aparatur

Ahli Muda pada Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kabupaten Gresik.

a. Pengadministrasi Anggaran pada Badan

Perencanaan Pembangunan, Penelitian

dan Pengembangan Kabupaten Gresik;

dan

b. Arsiparis Ahli Pertama pada Badan

Perencanaan Pembangu.nan, Penelitian

dan Pengembangan Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Badan Pendapatan,

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

Kabupaten Gresik; dan

b. Kepala UPI Pelayanan Pajak Daerah

Wilayah Gresik pada Badan Pondapatan,

Pengelolaan Keuangal dan Aset Daerah

Kabupaten Gresik.

a. Sekretaris pada Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Rencana Program dan Kegiatan

pada Badan Penanggulangan Bencana

T)eerah KabuDaten Gresik.



NO.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

JABATAN

DALAM PEJABAT

Kecamatan Gresik

Kabupaten Gresik

Kecamatan Menganti

Kabupaten Gresik

Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik

Kecamatan Cerme

Kabupaten Gresik

Kecamatan Driyorejo

Kabupaten Gresik

Kecamatan

Balongpanggang

Kabupaten Gresik

Kecamatan Manyar

Kabupaten Gresik
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JABATAN POKOK

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Gresik

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengadministrasi Sarana dan Prasarala
' pada Kecamatan Gresik Kabupaten

Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Menganti

Kabupaten Gresik; dan

b. Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah

Taagga dan Perlengkapan pada

Kecamatan Menganti Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecarnatan Benjeng

Kabupaten Gresik; dan

b. Analis Kinerja pada Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Cerme

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengadministrasi Kepegawaian pada

Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik.

a. Kepala Seksi Pembangunan pada

Kecamatan Driyorejo Kabupaten Gresik;

dan

b. Penatausahaan Keuangan pada

Kecamatan Driyorejo Kabupaten Gresik.

a. Kepala Seksi Ketenteraman darr

Ketertiban pada Kecamatan

Balongpanggang Kabupaten Gresik; dan

b. Penl'usun Rencana Penga..wasan pada

Kecamatan Balongpanggang Kabupaten

Gresik.

a. Pengadministrasi Anggaran pada

Kecamatan Manyar Kabupaten Gresik;

dan

b. Pengelol,a Pengevaluasi Hasil Kegiatan

34



NO
JABATAN

DALAM PE.iABAT
JABATAN POKOK

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Kecamatan Kedamean

Kabupaten Gresik

Kecamatan

Wringinanom

Kabupaten Gresik

Kecamatan

Duduksampeyan

Kabupaten Gresik

Kecamatan

Ujungpangkah

Kabupaten Gresik

Kecamatan Duku

Kabupaten Gresik

Kecamatan Panceng

Kabupaten Gresik
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a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan

Kedamean Kabupaten Gresik; dan

b. Pengadministrasi Umum pada

Kecamatan Kedamean Kabupaten

Gresik.

a. Sekretaris pada Kecamatan

Wringinanom Kabupaten Gresik; dan

b. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan

Wringinanom Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagial Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan

Duduksampeyan Kabupaten Gresik; dan

b. Pengelola Data Pelayanan pada

Kecamatan D ud uksampeyal Kabupaten

Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Ujung

Pangkah Kabupaten Gresik; dan

b. Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

pada Kecamatan Ujung Pangkah

Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Dukun

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

pada Kecamatan Dukun Kabupaten

Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Panceng

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

pada Kecamatan Panceng Kabupaten

n
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41.

42.

43.

44.

45.

46

Kecamatan Kebomas

Kabupaten Gresik

Kecamatan Bungah

Kabupaten Gresik

Kecamatan Sidalrr

Kabupaten Gresik

Kecamatan Tambak

Kabupaten Gresik

Kecamatan Sangkapura

Kabupaten Gresik

Rumah Sakit Umum

Daerah lbnu Sina

Kabupaten Gresik

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Kebomas

Kabupaten Gresik; dan

b.Pengadministrasi Kepegawaian pada

Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik.

a. Kepala Subbagian Umum dan

Kepegawaian pada Kecamatan Bungah

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengelola Program dan Pelaporan pada

Kecamatan Bungah Kabupaten Gresik.

a. Kepala Seksi Ketentraman dan

Ketertiban pada Kecamatan Sidayu

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengelola Keamanan dan Keterliban
pada Kecamataa Sidal'u Kabupaten

Gresik.

a. Sekretaris pada Kecamatan Tambak

Kabupaten Gresik; dan

b. Pengolah Data Pelayanan pada

Kecamatan Tambak Kabupaten Gresik.

a. Sekretaris pada Kecamatan Sangkapura

Kabupaten Gresik; dan

b. Kepala Seksi Pemerintahan pada

Kecamatan Sangkapura Kabupaten

Gresik-

a. Pengelola Teknologi Informasi pada

Rumah Sakit Umum Daerah Ibnu Sina

Kabupaten Gresik; dan

b. Penata l,ayanan Operasional Rumah

Sakit Umum Daerah Ibnu Sina

Kabupaten Gresik.
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